2

= INSPIR

"~ ESPACE INDUSTRIEL
———" RESPONSABLE ET MULTIMODAL

Inspira, Espace industriel responsable et multimodal
recrute son

Chargé(e) de mission en animation et développement économique H/F

Cadre d’emploi des attachés ou des ingénieurs territoriaux

Créé en 2009, le syndicat mixte est en charge de I'aménagement et du développement d'INSPIRA - Espace
industriel responsable et multimodal situé au cceur de la Région Auvergne Rhéne-Alpes entre Lyon et
Valence, d Salaise sur Sanne (38150).

Cet espace de 340 ha résolument tourné vers I'avenir est doté d'une desserte tri-modale reconnue au
niveau national et se trouve étre idéalement positionné le long de I'axe Rhdéne — Méditerranée. Sa vocation
et ses futures disponibilités fonciéres Iui offrent I'opportunité d'accueillir de grands projets industriels et
d'accompagner le développement économique endogéne des 24 entreprises déjd installées sur I'espace.

Au sein d'une équipe restreinte mais dynamique de 4 collaborateurs, vous avez pour missions d'animer et
de développer la zone dans le respect des axes stratégiques retenus pour I'aménagement d'Inspira :

- Espace industriel en contribuant & la recherche et & I'accueil des prospects répondant aux
exigences de la charte Inspira et de la vocation industrielle du territoire

- Espace responsable en déployant les solutions favorisant I'économie circulaire et I'écologie
industrielle et toutes mesures collectives et individuelles contribuant au développement durable du
site

- Espace multimodal en accompagnant les projets des entreprises sur de nouvelles crientations de
logistiques favorisant les modes vertueux (transport vert, fret ferroviaire et fluvial...)

Principales missions attendues :

- Animation de I'association Inspira Entreprises regroupant les entreprises présentes sur la zone

- Partage et diffusion des actions et missions du syndicat mixte pour les faire connaitre aupres des
entreprises

- Organisation d'événements pour favoriser les échanges et les synergies entre les entreprises et pour
encourager leur sentiment positif d'appartenance a I'entité « Inspira »

- Recueil des données sur les entreprises pour les intégrer au Systéeme de Management
Environnemental et Sociétal (SMES) dans le cadre de la labellisation Iso 14001

- Recensement des besoins collectifs et déploiement de solutions appropriées

- Accompagnement des entreprises dans les réponses aux appels d projets favorisant les objectifs
fixés par la charte

- Prospection et accueil des porteurs de projet

- Participation aux évenements destinés a la promotion d'Inspira et aux salons et colloques portant
sur les thématiques de I'établissement

- Recherche et déploiement de solutions innovantes, pragmatiques, efficaces pour répondre aux
enjeux d'économie circulaire, d'écologie industrielle, d'espace économique ou il fait bon vivre et
bien travailler

- Contributions aux réflexions collectives pour le développement d'Inspira

- Participation active dans les réseaux économiques du territoire privés et institutionnels
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Le/la chargé(e) de mission devra disposer d'une grande ouverture d’esprit et de capacités
rédactionnelles et orales avérées. ll/elle devra savoir gagner la confiance des partenaires et des
entreprises par son efficacité réelle dans les actions initiées et mises en ceuvre. ll/elle devra travailler en
étroite collaboration avec les équipes d'Inspira et il/elle sera pleinement impliqué(e) dans le Systéme de
Management Environnemental et Sociétal en lien avec la labellisation Iso 14001.

La connaissance du monde industriel et celui du développement durable sont des atouts pour occuper le
poste, mais une bonne approche intellectuelle et méthodologique peut trés vite permettre d'acquérir ces
notions.

Au-deld des dipldmes et de I'expérience du candidat, ce sont surtout ses capacités a porter les objectifs
du poste et les traduire en opérationnalités, accompagnées d'un enthousiasme et d’une volonté a toute
épreuve qui sauront démarquer les profils.

Poste ouvert aux débutants.

Votre profil

e Formation supérieure (Master 1 et 2) en université ou grande école de commerce ou une expérience
équivalente dans les domaines de la stratégie d'entreprise, du développement économique et
territorial, de la communication institutionnelle...

e Solide culture du monde économique et des approches de I'écologie industrielle et de I'économie
circulaire

e Connaissance du contexte institutionnel et du réle des acteurs publics et privés dans le développement
économique

e Maitrise ou bases solides de I'environnement juridique, réglementaire et financier pour
I'accompagnement des entreprises

Vos qualités

Trés bonnes capacités d'analyse et d’écoute
Aisance relationnelle et rédactionnelle
Rigueur et esprit analytique

Curiosité et force de proposition

Autonomie, dynamisme et esprit d’'équipe
Une bonne maitrise de I' Anglais est un atout
Permis B obligatoire

Conditions de recrutement

e Recrutement par voie statutaire, ou a défaut, par voie contractuelle.
e Rémunération statutaire, régime indemnitaire, CNAS, tickets restaurant, contrat collectif prévoyance et
complémentaire santé (participation employeur). Poste d temps complet

CV et lettre de motivation a envoyer avant le 4 décembre 2022 ¢ secretariat@espace-inspira.fr—a
I'attention de Madame la Présidente - Syndicat Mixte de la Zone Industrialo Portuaire de Salaise-Sablons —
241 rue des Balmes - 38150 Salaise sur Sanne

Renseignements auprés de Jean Pierre DEMENUS - Directeur au 04.74.86.83.80 / j-p.demenus@espace-
inspira.fr
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